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PROGRAMA SOCIAL QUE CAPACITA E EMPREGA
JOVENS DE 18 A 24 ANOS PARA ATUAREM NO

MERCADO DE TECNOLOGIA
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O FORSOFT é um programa social que tem por objetivo capacitar e
empregar jovens em situação de vulnerabilidade para o mercado de
trabalho de tecnologia da informação.

As aulas acontecem de segunda à sexta-feira presencialmente nas
instalações do SENAC RJ.

O treinamento é totalmente gratuito para os alunos, que ainda
receberão ajuda de custo para transporte e alimentação.

O treinamento tem carga horária total de 344h (aproximadamente
6 meses), onde serão desenvolvidas as competências para publicar
aplicações web, estruturadas em front-end e desenvolvidas em
back-end, com ênfase na utilização da plataforma .NET ou Java.

O projeto é voltado para alunos com ensino médio concluído e, pelo
menos, 18 anos na data de conclusão do curso.

O QUE É O FORSOFT?
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Projeto FORSOFT teve sua primeira edição em 2010 e hoje conta
com 11 edições de sucesso e visibilidade para as empresas.

Desde sua primeira edição, o FORSOFT já capacitou mais de 600
alunos, dos quais 60% foram contratados ao término das aulas
pelas 55 Empresas Madrinhas que participaram do programa.

Em 2014, o Projeto FORSOFT ainda foi reconhecido pela UNESCO
contemplado como finalista no 5º Prêmio Objetivos de
Desenvolvimento do Milênio pelo 8º Objetivo: Todo mundo
Trabalhando Pelo Desenvolvimento.

HISTÓRIA DE SUCESSO EM
NÚMEROS
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FULL STACK .NET FULL STACK JAVA INFRAESTRUTURA E REDES

TÉRMINO Abril / 2022 Novembro / 2022 Março / 2023

FORMANDOS 23 alunos 24 alunos 17 alunos

APROVEITAMENTO 77% 96% 71%

EMPREGABILIDADE * 60% 60% 30% **

ÚLTIMOS RESULTADOS: 2022

* Contratações feitas pelas empresas madrinhas ao término da turma.
** Contratações ainda em andamento pelas empresas madrinhas.
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PROGRAMADOR
FULL STACK

PROGRAMADOR
FULL STACK

Julho Novembro

PRÓXIMAS TURMAS: PROGRAMADOR FULL STACK

Este curso tem como objetivo dar subsídio aos participantes para
desenvolvimento de aplicações web desde a estruturação no front end até a
programação no back end utilizando a linguagem de programação Java ou
C#
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JORNADA DE APRENDIZADO: 
PROGRAMADOR FULL STACK

Unidade 1 | 36h: Desenvolver soluções utilizando algoritmos, lógica e
linguagem de programação.

Unidade 2 | 36h: Implementar ações de disponibilidade, integridade e
autenticidade de dados e sistemas.

Unidade 3 | 36h: Elaborar projetos de aplicações web.

Unidade 4 | 72h: Estruturar aplicações front-end para web.

Unidade 5 | 84h: Desenvolver aplicações back-end para web.

Unidade 6 | 84h: Desenvolver aplicações híbridas para mobile.

Unidade 7 | 32h: Projeto Integrador.
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JORNADA DE APRENDIZADO: 
ECOSSISTEMA DE TECNOLOGIA

• LGPD;

• Crimes eletrônicos, criptografia e virtualização;

• Metodologias Ágeis: Scrum, Kambam e Design Thinking;

• Desenvolvimento de Projetos;

• Técnicas de Oratória;

• Apresentações em PPT;

• Soft skills para o mercado de tecnologia
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JORNADA DE APRENDIZADO: 
PROJETO INTEGRADOR

O Projeto Integrador é um caso de estudo desenvolvido
pelos alunos ao longo de todo o treinamento, onde
utilizarão todos os conhecimentos desenvolvidos ao
longo do curso.

O escopo é definido em conjunto pelas Empresas
Madrinhas, garantindo mais um diferencial de preparo
dos alunos para os desafios reais do mercado de
trabalho.

As Empresas Madrinhas podem acompanhar a
progressão do Projeto em reuniões mensais, onde terão
oportunidade de sugerir melhorias e dar dicas aos
alunos.
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SEJA UMA EMPRESA MADRINHA

Ser uma Empresa Madrinha significa:

• Ter um Programador Full Stack treinado pelos melhores
professores do mercado, dentro de uma metodologia
bootcamp com foco nas suas necessidades reais;

• Dar oportunidade a profissionais incríveis se
desenvolverem dentro de sua empresa;

• Apoiar um programa social que transforma a vida de
dezenas de jovens em situação de vulnerabilidade social.

• Associar sua empresa a um projeto social reconhecido
pelas Nações Unidas, através dos 8 Objetivos de
Desenvolvimento do Milênio.



2
0
2
3

SUA EMPRESA ESTÁ PRONTA PARA FAZER
PARTE DESTE MOVIMENTO E PROMOVER

MUDANÇAS REAIS NO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO?

ENTRE EM CONTATO
EQUIPE-ASSESPRO@ASSESPRO.RIO

PRÓXIMA TURMA: JULHO


